
Wir bieten:

• Beschäftigung in Teilzeit - 30 Std. wöchentlich
• Vergütung nach AVR-Haustarif
• familienfreundliche Arbeitszeiten
• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
• ausgezeichnetes betriebliches Gesundheitsmanagement
• FAIRFAMILY - das persönliche Gesundheitsbudget
• Job-Rad
• Zuschuss zu Kinderbetreuungskosten
• betriebliche Altersvorsorge
• wertebasierte Führung, flache Hierarchien

Attraktiver Arbeitgeber sucht:
Pflege-/Betreuungskraft für unsere

Tagespflege - m/w/d


